
MULHERES (N.º) MULHERES (%)

Lusitania
Vida

UNIVERSO TOTAL HOMENS (N.º) HOMENS (%)

Total de
Colaboradores

Comissão
Executiva

Gestão de topo

Chefias
Intermédias

43

6

6

0

24

5

5

0

55,8%

83,3%

83,3%

0%

EMPRESA

19

1

1

0

44,2%

16,7%

16,7%

0%

1.  Representação por género

Lusitania
Vida

TOTAL DE
COLABORADORES

43 0 0%

EMPRESA

2.  Colaboradores com deficiência ou incapacidade

COM DEFICIÊNCIA OU
INCAPACIDADE (N.º)

% TOTAL DE
COLABORADORES

Total de Colaboradores

DEFINIÇÃO

Número de colaboradores com contrato de trabalho ativo na data de referência, apurado separadamente por
empresa.

Comissão Executiva Membros da Comissão Executiva em funções na data de referência.

Gestão de topo Diretores e Responsáveis de Gabinete.

Chefias intermédias Funções de chefia ou coordenação com responsabilidade formal de gestão, abaixo da gestão de topo.

Colaboradores com
deficiência ou incapacidade

Número agregado de colaboradores relativamente aos quais exista informação válida para este fim, sem
identificação individual.

Periodicidade Atualização semestral, com referência a 30 de junho e 31 de dezembro.
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